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Parla 'amministratore delegato del gruppo austriaco Bernhard Auer
«Stiamo lavorando molto per abbattere le emissioni di CO2»

Alpacem compie 60 anni
«Welfare e sostenibilita
per attirare forza lavoro»

:

llcementificio di Cadola che sabatofesteggera i 60 anni di attivita

LI’INTERVISTA

PaolaDall'Anese

essant’anni e non sen-
tirli perché sonotantii
progetti a cui si stala-
vorando per garantire
allo stabilimento di restare al
passo coni tempi. E questo lo
spiritoconcuisabatoil cemen-
tificio di Cadola di Alpacem
(ex Buzzi Unicem) festeggera
i60annidivita.

Una giornata speciale che
celebra «la storia industriale,
sociale e umanadi uno dei siti
produttivi pili simbolici del
territorio bellunese», dicono
dalla societa. Per Poccasione
sara presentato anche il libro
“Cadola, una storia di succes-
so”, a cura del giornalista
Edoardo Comiotto. Ifesteggia-
menti si apriranno alle 10 per
poiconcludersialle 15.

Sono 28 i dipendenti dello
stabilimento di Cadola a Pon-
te nelle Alpi, dove 11 anni fa

al posto del cemetificio Buzzi
Unicem &subentratal’austria-
ca Alpacem. A spiegare quan-
tofattoinquesti annie quanto
¢’¢ ancora da fare & 'ammini-
stratore delegato del gruppo,
Bernhard Auer. «In questi an-
ni», racconta, «abbiamo lavo-
rato molto sulle persone e sui
prodotti della nostra gamma
percambiarela strutturaean-
chel’approccion.

Qualisonolenovitaintro-
dotte?

«Quello a cui puntiamo &
realizzare prodotti sartoriali
perinostri clienti, cioé prodot-
ti creati su misura per le loro
esigenze, ma che rispettino
I’ambiente. Per questo stiamo
lavorando molto sull’abbatti-
mento delle emissioni di CO2.
Lo stabilimento di Cadola ha
una grande flessibilita per
quanto riguarda la lavorazio-
nedelle materie prime, con la
presenza anchedisilos distoc-
caggio che permettonodicon-
tenereivaritipidicementoda
poter distribuire principal-

N

Bernhard Auer, ad Alpacem

mentealle aziende del Trenti-
noAlto Adige. Ad oggilavoria-
mo molto con una nuova ma-
teria prima: la pozzolana. Si
tratta di un materiale natura-
lechesostituiscemolti prodot-
ti standard e ha caratteristi-
che peculiari che si adattano
benealle esigenze dei clienti».

Come sisposa uncementi-
ficio con il rispetto dell’am-
bientee ladecarbonizzazio-
ne?

«Il settore & cambiato e cam-

biera ancora nei prossimi an-
ni. 11 nostro impegno resta
quello di ridurre le emissioni
di anidride carbonica e per
questo abbiamo lanciato vari
progetti grazie anche a nuove
tecnologie. Proprio per il ri-
spetto dell’ambiente, stiamo
lavorando anche all’utilizzo
di materiali di recupero come
idetriti derivanti dalla distru-
zione di un edificio. Detriti
chenoi prendiamoerilavoria-
mo per ottenere i nostri pro-
dottiy.

I clienti sono sensibili a
questo vostro ideale ecologi-
co?

«Non & cosi semplice sensi-
bilizzare i clienti, ma dobbia-
mo informarli sulle diverse
possibilita che cisononel mer-
cato cercando di far capire la
bonta di questi prodotti. Pero
questa strada diventa compe-
titiva se in tutta I'Europa in
cui noi operiamo vigono le
stesse regole di mercato, altri-
mentiun prodottochenonab-
batte il CO2 costera sempre di
meno di uno invece realizzato
conilminoreimpatto ambien-
tale. Esu questo ci auguriamo
che possano lavorare i gover-
ni»,

Anchevoifaticateatrova-
re personale? E quali strate-
gieadottate perattirarne?

«Il problema del recluta-
mento del personale si regi-
stra dappertutto, e soprattut-
toin un settore non cosi appe-
tibile come quello del cemen-
to. Ma per questo abbiamo
previsto un welfare per i no-
stri dipendenti che prevede
orari flessibili per agevolare
chi ha figli, ma anche visite
medichegratuite, unosportel-
lodi counselling psicologico e
un sistema di bonus a soste-
gno dei redditi dei dipenden-
ti. Inoltre quello su cui faccia-
mo levaéancheil fattocheda
noi si puod coniugare lavoro e
rispetto dell’ambiente, valori
acuioggiiragazzi sonomolto
sensibiliy,

Che futuro vede per il sito
diCadola?

«E un bell’impianto e c’¢ la
possibilita di ottimizzarei pro-
cessi: il nostro scopo & quello
di produrre sempre nuovi tipi
di cementi investendo in tec-
nologia, inmanutenzione pre-
ventiva. Il nostro motto é: in-
siemesiamo pift fortiy.—
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